www.berliner-coachingtag.de

Berliner Coachingtag

Wir laden Sie herzlich ein, am 2. Berliner Coachingtag im Kreis von pro-
fessionellen Coachs, Coachingausbildern, Vertretern aus Unternehmen
und Menschen, die sich fir Coaching interessieren, teilzunehmen.

Auf dem 2. Berliner Coachingtag wollen wir den Bogen iber den
Kernbereich des Coachings als professionelle Beratungsform durch externe
Coachs hinaus spannen und uns mit Coaching als beruflicher Kompetenz
auseinandersetzen.

Wir méchten den Tag mit interessanten Vortrdgen und lebendigen
Workshops rund um das Thema "Coaching - Kompetenz der Zukunft"
gestalten und die Vernetzung aller, die professionell oder persénlich an
Coaching interessiert sind, férdern.

Coaching - Kompetenz der Zukunft
2. Berliner Coachingtag am 30. Marz 2007




Anliegen

Referenten

Die Beratungsform Coaching hat in den letzten Jahren
rasant die Welt des Arbeitslebens erobert. Gleichzeitig
vollzieht sich eine parallele Entwicklung, die nur
bedingt mit der Beratungsform Coaching als
Unterstitzung und Begleitung von Personen im beruf-
lichen Kontext durch externe professionelle Coachs
in Zusammenhang steht: In vielen beruflichen Kon-
texten, in denen FUhrung, Leitung, Beratung und Ent-
wicklung von Menschen im Vordergrund stehen, sind
Coachingkompetenzen zunehmend gefragt.

Berufliches Handeln unter Einsatz von Coachingkom-
petenzen zeigt sich in einem verénderten Rollenver-

stdndnis: Beispiele dafir sind Konzepte wie ,Fihrungs-
kraft als Coach”, Arzte, die ,Shared Decision Making”
mit ihren Patienten umsetzen, Lehrer, die sich als ,Lern-
helfer oder -begleiter” begreifen oder Projektmanager,
die durch zielorientierte FGhrung und Unterstitzung

ihre Projekte leiten.

Auf dem 2. Berliner Coachingtag wollen wir uns daher

mit Coaching als beruflicher Kompetenz auseinan-

dersetzen:

- Was genau sind Coachingkompetenzen?

- In welchen beruflichen Kontexten sind
Coachingkompetenzen nétig und sinnvoll?

- Worin unterscheidet sich Coaching durch
organisationsinterne Personen vom Coaching durch
externe Coachs?

- u.v.m.

Mehr Informationen unter www.berliner-coachingtag.de

Keynote Speaker

Olaf Georg Klein, Personal Coaching Berlin, Berlin

Prof. Dr. Holger Rust, Universitét Hannover, Institut fir
Soziologie und Sozialpsychologie, Hannover

Dr. Bernd Schmid, Institut fir systemische Beratung, Wiesloch
Dr. Ulrike Wolff, Dr. Wolff ManagementBeratung, Berlin

Referenten

Michaela Eggers, Brainjoin AG

Konrad Elsésser, Elsésser Spreng, Executive Business
Coaching

Dr. Beate Fietze, Humboldt-Universitét zu Berlin
Claudius Gefner, TUI Deutschland GmbH

Christiane Keppler, ArtAtWork

Gerd Leinenweber, Management Consultant, ebs
leinenweber + partner

Gabriele Miiller, ISCO AG

Burckhard Romanowski, Vorstand pro | business Berlin AG
Constance Schrall, Werk03

Dr. Astrid Schreydgg, Coachinginstitut Dr. Astrid Schreyégg
Bettina Schubert-Golinski, Coaching Akademie Hamburg
Berlin



Programm

09:00 Get Together

10:00 BegriBung: Dr. Thomas Bachmann, Initiator des Berliner Coachingtages

10:15  Eréffnungsvortrag: Coaching-Professionalitét zwischen Vier-Augen-Gespréch und Kulturperspektive

Dr. Bernd Schmid

11:00 Pause

11:30 A1 | Workshop: A2 | Workshop: A3 | Workshop:
Live-Coaching Live-Coaching Schach modern - Ein Strategie-
Dr. Bernd Schmid Olaf Georg Klein spiel als Metapher fur die

Herausforderungen moderner

A4 | Workshop: A5 | Workshop: Personalentwicklung
Coaching als Instrument fir Ver-  Von innen heraus - von aufien Claudius Gefiner
dnderungen in mittelsténdischen  hinein
Unternehmen Konrad Elsésser
Gerd Leinenweber & Burckhard
Romanowski

13:00 Mittagspause

14:30  Vortrag: Warum jede FUhrungskraft Coach ist und eine Fohrungskraft niemals Coach sein kann.

Olaf Georg Klein, Personal Coaching Berlin
15:15  Kaffeepause

15:30 B1 | Workshop: B2 | Workshop: B3 | Workshop:
Warum und wie Fihrungskréfte Coachingkarten Das Auge im Ohr. Kunst und
und Expertenberater von Gabriele Muller Wirtschaft
systemischen Coaching- Constance Schrall & Christiane
Ausbildungen profitieren Keppler
Bettina Schubert-Golinski
B4 | Vortrag: B5 | Vortrag: B6 | Forum:
Coaching mit Menschen in Stress-, Coaching fur den Mittelstand Kapitdn und Lotse
Krisen- und Traumasituationen Coaching in Familienbetrieben Fragen zum professionellen
Methode der Neuroimagination ~ Dr. Astrid Schreydgg Rollenverstédndnis des Coachs
Michaela Eggers Dr. Beate Fiefze

17:00 Kaffeepause

17:45  Reflexion der Workshops

18:30  Vortrag: Dritte Kultur in Management und Marketing Prof. Dr. Holger Rust

19:15  Plenum Dr. Ulrike Wolff, Dr. Thomas Bachmann, Olaf Georg Klein, Prof. Dr. Holger Rust, Dr. Bernd Schmid




Veranstaltungsinformationen & Anmeldung

Der 2. Berliner Coachingtag findet am 30. Marz 2007 von 9:00 Uhr
bis ca. 20:30 Uhr statt.

Veranstaltungsort ist das Victor's Residenz-Hotel direkt am Volkspark
Friedrichshain in Berlin. Die Adresse lautet: Am Friedrichshain 17, D-
10407 Berlin.

Teilnahmebeitrag
Der Teilnahmebeitrag belduft sich auf EUR 150,00. Fir Absolventen
der artop-Ausbildung zum Coach ist der Eintritt frei.

Anmeldung

Unter www.berliner-coachingtag.de kénnen Sie ein Anmeldeformular
downloaden. Bitte senden Sie es per Fax an artop oder per e-mail an
coachingtag@artop.de

Nach der Uberweisung des Teilnahmebeitrags fir den 2. Berliner
Coachingtag erhalten Sie eine Anmeldebestatigung und den
Zahlungsnachweis.

Weitere Informationen finden Sie unter

www.berliner-coachingtag.de

Kontakt Bankverbindung

artop - Institut an der Humboldt-Universitét zu Berlin Kto-Inhaber: artop

Christburger Str. 4, 10405 Berlin Berliner Bank, BLZ: 100 200 00
Tel.: +49.30. 44012 99-0 Kto-Nr.: 20 84 50 30 00

Fax: +49.30. 44012 99-21 Verwendungszweck:
www.artop.de 2. Berliner Coachingtag
coachingtag@artop.de Name des Teilnehmers

Photonachweis: small-k "leuchtendes Brandenburger Tor", maximka11 "Cebit 2002 Impressions, Part I', break "Augenblick 01", TheGRischun "Puzzle"



